Missie

De missie van het OSZG-bestuur is:

“Alle OSZG-leerlingen voorbereiden op de wereld van nu en morgen,
hen daartoe opleiden tot autonoom denkende mensen met Kkritisch

vermogen en met een empathische grondhouding,

in een gelijkwaardige (school)cultuur van wederzijdse acceptatie.”

Het onderwijs op de OSZG-scholen kenmerkt zich daartoe door:

De OSZG-leerling behaalt hoge resultaten, passend bij zijn talenten.

De OSZG-leerling krijgt lessen van hoge kwaliteit.

De OSZG-leerling voelt zich veilig, plezierig en gewaardeerd op school.
De OSZG-leerling wordt zorgvuldig gevolgd in zijn ontwikkeling en eerlijk
beoordeeld.

De OSZG-leerling ontvangt onderwijs dat wordt verzorgd door
gemotiveerde en professionele medewerkers.



Visie bestuur OSZG

Visie op gymnasiaal OSZG-onderwijs

1.

Het onderwijs op de OSZG-scholen vindt zijn inspiratie in de zoektocht naar de
wortels van onze beschaving, onder andere in de klassieke cultuur en in de
actuele ontwikkeling van het denken daarover.

Het OSZG-onderwijs sluit aan bij de laatste wetenschappelijke inzichten in brede
zin, maar in elk geval bij inzichten rondom didactiek, pedagogiek én de actuele
wetenschappelijke inzichten ten aanzien van de betekenis van de klassieken.

De OSZG-scholen zijn oefenplaatsen voor de samenleving en een open en veilige
ontmoetingsplek voor leerlingen met verschillende achtergronden. Leerlingen
leren hierdoor omgaan met diversiteit en worden voorbereid op hun bijdrage als
wereldburger. De grondbeginselen van de democratische rechtsstaat zijn daarbij
leidend.

De OSZG-scholen zijn dynamische organisaties waarin continu verbeteren vanzelf
spreekt. De OSZG staat voor een cultuur waarbij we altijd reflecteren op waar we
staan en vervolgens zoeken naar de passende volgende stap. Deze lerende
cultuur betekent ook dat de continue reflectie op het eigen handelen tot
verbetering leidt.

Binnen de OSZG-scholen werken we als team samen omdat we weten dat de
kwaliteit van het onderwijs beter wordt naarmate we meer met elkaar samen
werken. Hierbij kennen en erkennen we elkaars talenten en benaderen we elkaar
vanuit een waarderend perspectief.



